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ACUERDO No 212
(Agosto 10 de 2016)

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL REGLAMENTO INTERNO DEL
CONSEJO ACADEMICO DE LA ESCUELA SUPERIOR TECNOLOGICA DE
ARTES DEBORA ARANGO”

El Consejo Directivo de la Escuela Superior Tecnoldgica de Artes Débora Arango,
en ejercicio de sus facultades legales y estatutarias, en especial de las conferidas
en la Ley 30 de 1992 y en el articulo 15 del Estatuto General de la Institucion, y

ACUERDA:

ARTICULO 1°: Expedir el reglamento interno del Consejo Académico de la Escuela
Superior Tecnoldgica de Artes Débora Arango, en los términos que se detallan a
continuacion:

REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEJO ACADEMICO
TITULO |
CONFORMACION Y FUNCIONES

Articulo 1° Del Consejo Académico: E| Consejo Académico es la maxima
autoridad académica de Ia Institucion, define y orienta las politicas y lineamientos
en materia estudiantil, docente, curricular, investigativa, de extension Y proyeccion
social.

Articulo 2°. Integrantes: E| Consejo Académico se integra por:

a) El (la) Rector (a) quien lo preside,

b) El (la) Vicerrector (a) Académico (a), quién asume como Presidente por
Delegacion en ausencia del sefior Rector,

¢) Los Decanos,

d) Jefe de la Oficina de Investigacion,

e) Jefe de la Oficina de Extension y Proyeccion Social,

f) Jefe de la Oficina de Bienestar Institucional

g) El representante de los estudiantes al Consejo Académico,

h) El representante de los docentes al Consejo Académico,

i) LaAsesora de Acreditacion.,

Paragrafo 1: Las calidades, eleccion y periodo de permanencia en el Consejo
Académico del representante de los profesores y del representante de |os
estudiantes son las siguientes:

El representante de los docentes debera tener titulo profesional y estar vinculado a
la planta de cargos de la institucion. Serg elegido en votacion secreta por los
docentes de Ia Institucion para un periodo de dos (2) afios.
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El representante de los estudiantes debera haber aprobado al menos dos periodos
académicos y tener matricula vigente. Sera elegido en votacion secreta por los
estudiantes para un periodo de un (1) afo.

Paragrafo 2: Podran actuar como invitados otros Lideres de Proceso, conforme a
los temas a tratar o decidir, para lo cual seran debidamente convocados.

Articulo 3°. De las funciones: Son funciones del Consejo Académico:

1. Definir las politicas y lineamientos Institucionales en lo relacionado con la
docencia, la investigacion, la extension y proyeccion social y el bienestar
Institucional.

2. Disefiar y recomendar al Consejo Directivo, la reglamentacion relacionada

con el régimen estudiantil, docente y de bienestar Institucional.

Aprobar el Calendario Académico para cada vigencia y controlar sus ajustes.

4. Efectuar seguimiento al desarrollo académico de cada periodo y vigencia,
conforme los informes presentados por la Vicerrectoria Académica, por las
Decanaturas y por las Jefaturas de Investigacion, Extensién y Proyeccion
Social y Bienestar Institucional.

5. Definir y aprobar las politicas para autoevaluacion y acreditacion
Institucional, en el marco del sistema Institucional de Aseguramiento de la
Calidad.

6. Efectuar seguimiento a los procesos de autoevaluacion y acreditacion de
programas y de la Institucion.

7. Conceptuar y recomendar al Consejo Directivo, la creacion de Programas
Académicos, una vez aprobados en Comités Curriculares de Area.

8. Aprobar ajustes a los planes de estudio de los programas académicos, segun
la las recomendaciones presentadas por los Comités Curriculares de Area.

9. Efectuar seguimiento al cumplimiento del plan estratégico, en lo relacionado
con proyectos, indicadores y estadisticas de los programas académicos, a
partir de los informes socializados por las Decanaturas y los Jefes de Oficina
de Investigacion, Extension y Proyeccion Social y Bienestar Institucional.

10.Avalar el presupuesto preparado por las Decanaturas para ser presentado al
Consejo Directivo.

11.Actuar como primera instancia decisoria en procesos disciplinarios de los
estudiantes.

12.Aprobar las situaciones administrativas relacionadas con los docentes, en lo
que tiene gue ver con Comisiones, Becas, Movilidad, entre otros, conforme
la recomendacion presentada por los Decanos.

13.Reglamentar su funcionamiento y vigilar su cumplimiento.

14.Las demas que le sean asignadas en los Estatutos y Reglamentos de la
Institucion.

s

TITULO I
DEBERES Y DERECHOS
Articulo 4°. Deberes de los integrantes:

a) Asistir oportunamente a las sesiones convocadas.
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b) Desempefiar sus funciones con apego a las normas y reglamentos, con
imparcialidad, eficacia, compromiso y sentido de pertenencia.

¢) Presentar informe de sus actuaciones, gestion y comisiones conferidas.

d) Aportar desde su area de conocimiento y funciones asignadas a la
construccion colectiva de politicas, lineamientos, procedimientos, proyectos
y demas actuaciones que contribuyan al desarrollo Institucional.

e) Declarar su imposibilidad de participar en decisiones que directamente le
afecten o sobre las cuales tenga algun interés particular.

f) Informar oportunamente y por escrito, las situaciones que puedan justificar
su inasistencia a las reuniones programadas.

Articulo 5°. Derechos de los Integrantes:

a) Ser convocado con la debida oportunidad a las sesiones del Consejo
Académico.

b) Contar con informacién oportuna, clara y completa para tomar parte en las
decisiones que se deban tomar.

¢) Participar con voz y voto en las diferentes situaciones y decisiones que se
asuman desde el Consejo Académico.

d) Solicitar al Presidente o a la Secretaria Técnica, la convocatoria a reuniones
extraordinarias del Consejo Académico.

e) Recibir informe de la Rectoria, La Vicerrectoria Académica, las Decanaturas,
las Jefaturas de Investigacion, Extension y Proyeccion Social y de Bienestar
Universitario, de las actuaciones, planes, programas, proyectos, actividades
e indicadores, en el marco del Pan Estratégico Institucional.

TITULO 1Nl
PRESIDENCIA, SECRETARIA Y COMISIONES

Articulo 6°. Presidencia: Acttia como Presidente del Consejo Académico el Rector
de la Institucion y en su ausencia y por delegacion la Vicerrectoria Académica.

Articulo 7°. Funciones del Presidente:

a) Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias, a través de |a
Secretaria Técnica,

b) Definir el orden del dia para cada sesion.

c) Presidir las reuniones.

d) Suscribir las actas y decisiones que en el marco de las decisiones del
Consejo Académico se adopten.

e) Posesionar a los integrantes del Consejo que son elegidos por votacion
popular.

f) Promover la asistencia y participacién de los integrantes.

g9) Velar por el cumplimiento del Reglamento Interno del Consejo Académico.

Articulo 8°. Secretaria: Asume como Secretario Técnico del Consejo Académico,
el Secretario General de la Institucion.
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Articulo 9°. Funciones de la Secretaria Técnica:

a) Convocar con no menos de dos (2) dias de anticipacion a las sesiones
ordinarias y extraordinarias que se establezcan.

b) Preparary asistir a las reuniones del Consejo Academico.

c) Elaborar con sujecion estricta a lo tratado, firmar y controlar la documentacion
relacionada con las actuaciones del Consejo Academico, libros, actas,
decisiones y demas documentos que se profieran.

d) Cumplir con la politica de confidencialidad y reserva establecida por la
Institucion.

e) Las demas que le sean asignadas por el Consejo Académico.

Articulo 10°. Comisiones: Cuando se requiera y asi lo decida el Consejo
Académico, se crearan comisiones entre sus integrantes, otros lideres de proceso
y funcionarios, para tratar temas, desarrollar actividades y proyectos puntuales.

TITULO IV
SESIONES Y QUORUM

Articulo 11°. Sesiones Ordinarias: Conforme lo establecido en el Calendario
Académico, el Consejo Académico sesionara de manera ordinaria una vez por mes.

Articulo 12°. Sesiones extraordinarias: Por convocatoria del Rector o solicitud de
alguno de los integrantes del Consejo Académico y para tratar temas especificos,
podra convocarse con la debida oportunidad a sesiones extraordinarias.

Articulo 13°. Quérum deliberatorio y decisorio: El quérum para deliberar y decidir
sera la mitad mas uno de sus integrantes. La funcién en el Consejo Académico de
los integrantes no es delegable, salvo el caso del Rector y Presidente, quién podra
delegar su funcion en la Vicerrectoria Académica.

TITULO V
ACTOS DEL CONSEJO ACADEMICO

Articulo 14°. Decisiones del Consejo Académico: Los actos administrativos que
profiere el Consejo Académico se denominan Decisiones, las cuales en el marco de
su competencia, son de estricta sujecion y cumplimiento y serdan numeradas por
cada vigencia, elaboradas, suscritas, notificadas y controladas por la Presidencia y
la Secretaria Tecnica.

Articulo 15°. Actas del Consejo Académico: De cada reunién del Consejo
Académico se elaborara y suscribira un acta, con estricta sujecion a lo tratado y
decidido, responsabilidad que asume la Secretaria Técnica del Consejo Academico
en cabeza del Secretario General.
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Articulo 16°. Otros documentos proferidos por el Consejo Académico:
Corresponde a la Secretaria Técnica, elaborar, suscribir y notificar si fuere el caso,
conforme a la definicion, decisién y comisién que asi le confiera el Consejo
Académico.

Articulo 17°. Vigencia: El presente acuerdo rige a partir de la fecha y deroga las
disposiciones que le sean contrarias.

Dado en Envigado, a los diez (10) dias del mes de agosto del afio 2016.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

F—CJ—UO-V\(P MU’V—‘\—U\/Q C

JUAN PABLO MONTOYA CASTANEDA
Secretario General

PROYECTO: Jazmim Andrea Gonzalez Arias FIRMA:
PROYECTO: Paola Cristina Gémez Cano
REVISO: Ana Maria Posada Durango FIRMA!
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