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HCCERAGHTA

RESOLUCION No 264
(Mayo 25 de 2022)

“Por medio de la cual se nombra el Comité de Convivencia Laboral de la Escuela
Superior Tecnologica de Artes Débora Arango Institucion Redefinida para el
periodo 2022-2024"

El Rector de la Escuela Superior Tecnolégica de Artes Débora Arango Institucién
Redefinida, designado mediante el Acuerdo No 246 del 18 de diciembre de 2018 y acta
de posesion del 18 de enero de 2019, en uso de sus facultades legales, en especial por
las conferidas, el articulo 78 de la Ley 489 de 1998, el Decreto Ley 1042 de 1978, la Ley
30 de 1992 y en el articulo 22 del Estatuto General de la Institucién, y

CONSIDERANDO

1. Que a través de la Resolucién 652 de abril.30 de 2012, modificada parcialmente por la
Resolucion 1356 del 18 de julio de 2012, ambas del Ministerio del Trabajo, se
establecié la conformacién y funcionamiento del Comité de Convivencia Laboral en
entidades publicas y empresas privadas y se dictan otras disposiciones.

2. Que se procede para designar directamente a los representantes del empleador de
acuerdo con el articulo 1 de la Resolucién 1356 del 18 de julio de 2012 el cual modifica
el articulo 3° de la Resolucién 652 de 2012, inciso tres, facultando al empleador para
designar los integrantes del comité de convivencia laboral directamente; lo cual se
realizara a través de acto administrativo.

3. Que el articulo 5 de la resolucion 652 del 30 de abril de 2012 establece que el periodo
de los comités de convivencia sera por 2 afios

En mérito de expuesto la rector,
RESUELVE:

Articulo Primero: Nombrar como representantes de los empleados ante el comité de
convivencia de la Escuela Superior Tecnolégica de Artes Débora Arango Institucién
Redefinida a los funcionarios: LAURA CRISTINA TORO OTALVARO Y a CARLOS
ARTURO RENDON PAJON como principales y a HELI ARIAS SANCHEZ Y MARICELA
CORREA RENDON como suplentes.

Articulo Segundo: Nombrar como representantes por parte de la direccion ante el
comité de convivencia de la Escuela Superior Tecnolégica de Artes Débora Arango
Institucion Redefinida a;: ANYELLY CARMONA OSPINA y JINA TATIANA MURIEL GIL
como principales y a JORGE ALBERTO URAN CANO Y EDWIN ORLANDO VELEZ
MEJIA como suplentes.

Articulo Tercero: Asignar como invitado permanente en las reuniones del comité de
convivencia al responsable del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
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adscrito a la Escuela Superior Tecnolégica de Artes Débora Arango Institucion
Redefinida, este sin voz ni voto ante el comité.

Articulo Cuarto: Este comité tendra una vigencia de dos (2) afios, contados a partir de la
entrada en vigencia de la presente Resolucion.

Articulo Quinto: La presente resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.

Dada en Envigado, a los veinticinco (25) dias del mes de mayo del afio dos mil veintid6s
(2022).

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

m VD S

JUAN CARLOS MEJIA GIRALD
Rector

Elaboré: j @b@l QHO[((D( L Revisé —

Nombre: Isabel Cristina Molina Leén Nombre: Diego Alejanfiro Jaramillo -
Cargo: Lider de SST Cargo: Asesor Juridico (E)
Dependencia: Gestién Humana Dependencia: Juridica

“Los aqul firmantes manifestamos que hemos leldo y revisado el contenido que obra en el documento, el cual se encuentra
ajustado a la ley, por lo que se presenta para la firma del Rector de la Institucién”

Juntos www.deboraarango.edu.co

PBX: 57 (4) 4480381 NIT:811042967 -9
SUMAMOS ™ ciwsavs-o

‘por Envigado Envigado - Antioqula - Colombia
T . ,

Alcaldla de nvlgado




